
安徽信息工程学院 2025 年重点工作计划

序号 工作名称 工作目标

1. 党建工作

1.制定印发《2025 年度党建工作要点》，督促并指导相关

部门进行细化和落实，组织召开年度党建工作暨党总支书

记述职会议

2.按照上级部署，协助完成基层党组织各类项目的申报、

建设和验收工作

3.协同党委组织部等，开展 4次基层党组织标准化建设检

查

2.
基层党组织标准化提质创

优

1.全年开展 4 次基层党组织标准化建设检查

2.优化党员发展工作指导，制定党员发展指导手册

3.制定“三会一课”实施指导手册

3. 基层党组织建设

1.开展校级“双带头人”教师党支部书记工作室、校级样

板支部选树工作。选树数不少于 2个

2.指导 6 个学院党总支各总结凝练树立 1 个党建工作品牌

3.推进全省高校“双带头人”教师党支部书记“强国行”

专项行动；完成党建“双创”工作标杆院系、样板支部验

收工作

4. 启动“十五五”规划编制

1.“十五五”规划编制方案发布

2.完成“十四五”教育事业发展规划总结

3.通过专题会研讨学校“十五五“教育事业发展规划、各

专项规划、各二级学院规划

5. 教学改革与学科建设

1.围绕十四五教学工作，开展院级和基层教学组织教育教

学改革经验交流活动，召开教学工作会议集中展示十四五

期间办学成果

2.做好专业动态设置与调整，申报 2 个新专业，备案 3 个

新专业

3.瞄准 2025 年省级教学成果奖申报，培育 6 个项目，申报

2个项目；做好优秀教材建设，出版校本教材 3本

4.依据 2025 年课程建设计划，做好项目制和混合式课程改

进和评估建设工作，形成课程建设报告，输出项目制和混

合式课程教学改革典型案例

5.聚焦项目化教学和人工智能应用，联合高教所在校内发

布国际、国内一流工程教育的动态
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6. 智慧教育 3.0 建设

1.制定 2026 版培养方案修订指导意见，融入人工智能培养

体系设计

2.编写面向安信工师生的通用人工智能能力框架并开展培

训工作，指导二级学院在 2 年内实现教师不同等级（掌握、

应用和创新）的能力达标

3.构建与讯飞公司的合作机制，启动自研或联合研发项目

3个（图纸 AI 批阅、项目式管理平台、知识图谱构建）

4.结合星火大模型和知识图谱平台，深化与讯飞相关业务

领域的合作，形成教学研究和智慧课程建设典型案例

7. 专利创新

1.教师作为第一发明人申请专利不低于 300 件

2.学生作为第一发明人申请专利不低于 400 件，其中发明

不低于 50%，实用新型、外观设计依托创新创意等比赛申

报不超过 300 件

3.专利成果转化 10 件

8. 科研平台

1.完成省级科研平台申报书 8个，完成不少于 2轮的评审

工作，提供相关记录

2.学校现有各类科研平台完成年度建设规划方案，并进行

阶段性考核

9. 学风建设

1.发布《安徽信息工程学院关于进一步加强学风建设的指

导意见》，开展 2025 年“学在信工”学风建设质量优化活

动,形成“学在信工”活动的典型工作案例集

2.建立学校学风建设检查反馈机制，形成学风建设检查工

作台账，举办 2025“学风建设”专题学生工作研讨会

3.完成 24-25 学年学风先进集体及个人评选（通知文件和

表彰文件）

4.验证学风评价指标量表，开展学院学风建设状态考核评

估，产出学风建设报告

5.抽取 15%辅导员所带班开展学情分析与诊断，形成诊断

分析报告

6.2024-2025 学年学生考试违纪率不高于 0.79%

10. 学生综合素质提升

1.调研近三年学生综合素质校级、院级数据，形成《安徽

信息工程学院 2022-2024 年度学生综合素质分析报告》；

发布《安徽信息工程学院大学生素质养成能力提升方案》

2.推动学生组织、社团进驻社区，输出学生“成长目标—

—养成型素质”、“发展目标——应用型素质”活动清单

1份

3.开展“领航青春”学生骨干培训工作，学生骨干培训覆

盖率不低于 90%

4.出台《安徽信息工程学院关于加强大学生行为与习惯培
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养实施办法》，梳理负面清单，2025 年学生违纪率较 2024

年下降

5.开展 2024 级学生春季、秋季学期行为习惯成长记录自

评、师评，形成年度大学生行为习惯成长评价报告

11. 培养培训

1.牵头教务处、科技处制定青年教师培养管理办法并明确

考核要求

2.负责牵头制定学校年度培训计划（包括教师序列、辅导

员序列、管理序列）并组织实施，年度培训计划实施率不

低于 90%（保底 85%）

12. 师德师风建设

对标安徽省教育工委《普通高等学校教师党建和思想政治

工作质量标准（试行）》，牵头各相关责任部门按照工作

计划落实任务清单，形成过程管理及总结性材料

13. 采购及供应商管理

1.完成采购，形成采购项目采购周期统计表，无逾期率达

90%及以上

2.完成采购相关审批流程优化

3.完成标准化文件编制

4.完善供应商寻源及供应商考核工作，产出年度供应商管

理评价报告

5.产出采购计划，按计划推动各单位采购申请提交

6.年中抽取当期采购项目的 10%完成自查，产出自查报告

14. 校园安全 年度校园安全责任零事故

15. 消防安全 年度校园火灾零责任事故

16. 交通安全 年度校园交通零责任事故


